西岗区全面加强新时代劳动教育的评估
细则（试行）
为深入贯彻《中共中央国务院关于全面加强新时代大中小学 劳动教育的意见》 《教育部关于印发 < 大中小学劳动教育指导纲 要 （试行） > 的通知》 《辽宁省委办公厅、 省政府办公厅印发 < 辽 宁省全面加强新时代大中小学劳动教育若干措施 > 的通知》 及 《大连市教育局关于印发 < 全面加强新时代中小学劳动教育实施 方案 > 的通知》 要求， 进一步推动西岗区劳动教育实验区项目， 落实全区中小学校劳动教育工作的相关要求，现制定西岗区全面加强新时代劳动教育的评估细则（试行）。 
一、指导思想
全面提高全区中小学校对加强新时代劳动教育意义的认识，明确高质量开展劳动教育的新目标、新任务和新要求，理解新时代劳动教育的价值定位、实施目标、实施方式，增强做好劳动教育的必要性和紧迫性，全面提升高质量推进劳动教育的工作能力， 为西岗区完成辽宁省劳动教育实验区验收奠定基础。 
二、评估细则（试行）
	评价维度
	具体实施意见
	查阅方式
	赋分 

	


整体规划 
（ 15分）
	将劳动教育纳入学校整体规划和学校贯彻党的教育方针的具体实施方案中。
	学校发展规划
	2 分

	
	有劳动教育学校总体实施方案， 方案明确劳动教育目标、 课时安排、 劳动实践活动安排、 过程的组织与指导及考核评价办法等。
	学校劳动教育实施方案
	 4 分

	
	学期或学年有具体实施计划， 对必修内容、 选修内容、 劳动作业有具体安排， 对劳动周等集中劳动， 有时间安排，有具体要求。
	学期或学年实施计划、工作总结
	4分

	
	学校有由校领导和专职管理人员及专兼职教师组成的劳动实践工作组织管理机构，分工具体并职责明确。
	组织机构
	2分 

	
	有完整全面的劳动实践教育教学工作管理档案；分类清晰、装订规范，存放妥善并便于查阅。
	劳动教育管理档案
	3分

	

教师队伍（ 10 分）
	建立专兼职结合的劳动教育教师队伍。 
	人事安排表
	 2 分

	
	把党的教育方针、 劳动教育纳入教师培训内容， 提升每位教师实施劳动教育的自觉性。
	全员教师培训材料
	 3 分

	
	有专门的劳动教育教研团队， 定期参与、 组织教研和学习。 
	教研组研究记录
	2 分

	
	独立开设劳动教育必修课程， 平均每周不少于 1 课时。
	课表、 教材、 教案
	 3分

	



课程落实 （ 30 分）

	学科专业中， 有机渗透劳动教育。中小学道德与法治（思想政治）、语文、 历史、 艺术等学科有重点地纳入马克思主义劳动观， 纳入中华民族优良传统的内容， 加强对学生辛勤劳动、诚实劳动、合法劳动等方面的教育。 数学、科学、地理 、技术、 体育与健康等学科注重培养学生劳动的科学态度、规范意识、效率观念和创新精神。
	 各学科教案 
	10 分 


	
	将校园劳动内容进行课程化建设，与校园整体环境和谐统一；挂设知识性、系列化的规范性标牌；做到劳动文化与校园文化巧妙融合。
	校园劳动教育相关材料
	5 分

	
	开发劳动教育校本课程。结合区域资源、师资力量、学生需求、学校特色等因素， 开发丰富多彩的劳动校本课程。
	校本课程现场和相关材料
	10分

	
	积极参与区协作组学生综合大赛、 区劳动技能大赛、区科技大赛。
	参赛情况、 成绩
	5 分

	


活动落实 （ 15 分）

	在中小学校园文化建设中强化劳动文化， 组织以劳动教育为主题的班团队会、 手工劳技展演， 利用相关纪念日开展教育活动。
	查看班队会、纪念日等活动材料
	 5 分

	
	中小学每学年设立劳动周， 采用专题讲座、 劳动技能竞赛、劳动成果展示、劳动项目实践等形式进行。
	劳动周活动、 劳动教育讲座相关材料
	5 分

	
	开展与劳动有关的兴趣小组、社团活动， 进行手工制作、班务整理、室内装饰、 勤工俭学等实践活动。
	 相关实践材料
	3 分

	
	邀请劳模进校园， 通过报告会、座谈会、采访报道和表彰等形式对学生进行劳动传统教育。
	 看过程材料
	 2 分 

	


社会支持 （ 15 分）







	学校建立家校社协同机制。 
	方案或制度
	2 分 

	
	明确不同年龄段学生的家庭劳动建议项目， 中小学每周课外活动和家庭生活中劳动时间， 小学 1 至 2 年级不少于 2 小时， 其他年级不少于 3 小时。
	年段家庭劳动清单、 劳动作业布置和反馈
	 5 分

	
	寒暑假开展家庭劳动实践内容安排， 对劳动兴趣培养， 劳动习惯养成， 劳动成果展示提出具体要求。
	寒暑假劳动教育内容布置、 成果反馈 
	4 分

	
	组织开展服务性劳动。与综合实践活动相结合， 安排学生适当参加社会服务性劳动， 在公益劳动、 志愿服务中强化社会责任感。
	活动方案、 过程材料
	 2 分

	
	积极组织参与劳动教育基地实践活动， 增强学生劳动体验， 培养劳动技能， 切实发挥教育基地作用， 切实落实组织好学生完成规定的劳动实践参与度达到 100% 。
	基 地 活 动 方 案 、计 划、过程材料
	2 分

	
	建设社会性劳动教育实践基地。充分利用当地社会资源，  探索建立农场、农庄作为学农实践基地， 工业企业作为学工实践基地， 社区、福利院、博物馆、科技馆、图书馆等事业单位、 社会机构、公共场所作为服务性劳动基地。
	基地建设情况
	加 分 项 +5 

	

劳动评价 （ 10 分）
	建立学校五育并举评价机制， 将劳动教育纳入学生综合素养评价，有切实可行的学生参加劳动实践活动评价方案。
	学生综合评价方案、 评价细则
	2 分

	
	建立学生综合素质评价档案， 将学生劳动教育科目学业水平考试成绩作为毕业升学重要参考。
	看学生综合素质评价档案 
	5 分

	
	完善学生激励机制， 将学生参与劳动教育的情况列入各类评优评先标准。
	相关评优材料
	 3 分

	



安全保障 （ 5 分）

	依据学生身心发育情况， 适度安排劳动强度、 时长、切实关注劳动任务及场所设施的适宜性。
	安全保障相关材料
	2 分 

	
	科学评估劳动实践活动的安全风险， 认真排查、 清除学生劳动实践中的各种隐患。在场所设施选择、材料选用、工具设备和防护用品使用、 活动流程等方面制定安全、科学操作规范， 明确各方责任。 制定劳动实践活动风险防控预案， 完善应急与事故处理机制。 要特别关注劳动过程中的卫生隐患， 切实保护学生的身心健康。
	劳动安全、劳动场域相关制度、预案、检 查记录 
	3分

	
	 鼓励购买劳动教育相关保险。 
	 （不是必须项目） 
	



看实际材料每项加 5 分
1. [bookmark: OLE_LINK4][bookmark: OLE_LINK3]形成具有学校特色的劳动教育经验材料（区以上发表） ，被区级以上主管部门表彰或宣传报道的。
2.  学校有关于劳动教育研究课题、 成果等。 
3. 学校承接市以上劳动教育研究任务、编写任务、 教师培训、 现场参观等。
4. 由教育行政部门组织的劳动实践教学优质课、示范课和优秀教学设计评比中获得区级以上奖励的。 
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